AVVISO RELATIVO ALLA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “A.L.C.A. — Azienda Idrica Comuni Agrigentini”

IL VICE PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI

Visti gli esiti della seduta dell’Assemblea degli Enti Consorziati del 05/06/2025, nella quale i componenti del
Consiglio di Amministrazione hanno rimesso il mandato alla citata Assemblea;

Visti gli esiti della successiva seduta dell’ Assemblea del 11/06/2025, nella quale non ¢ stata rinnovata la fiducia al
precitato Consiglio di Amministrazione;

Visto I’art.17 dello statuto aziendale, per il quale:

«

6. I membri del Consiglio di Amministrazione che per qualsiasi causa cessino dalla carica in corso di mandato,
sono sostituiti dall'Assemblea entro trenta giorni dalla cessazione. I nuovi membri esercitano le loro funzioni
limitatamente al periodo di tempo in cui sarebbero rimasti in carica i loro predecessori.

7. Nelle more della nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione, 1'Assemblea puo nominare un
Commissario straordinario, cui possono essere assegnati i poteri del Presidente e del Consiglio di
Amministrazione.

8. La cessazione dalla carica dei membri del Consiglio di amministrazione ha effetto immediato se rimane in
carica la maggioranza del Consiglio; in caso contrario, ha effetto dal momento in cui la maggioranza del
Consiglio si e ricostituita, ovvero dalla nomina del commissario straordinario.
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Visto I’art.16 dello statuto aziendale, per il quale:

1. 1l Consiglio di Amministrazione si compone di tre membri, compreso il Presidente.

2. I membri del Consiglio di Amministrazione e il Presidente sono nominati dall'Assemblea.

3. I membri del Consiglio di Amministrazione sono nominati in modo da garantire che il genere meno
rappresentato ne conti almeno un terzo, arrotondato per eccesso.
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Considerata la necessita e urgenza di procedere alla nomina di un nuovo Consiglio di Amministrazione entro trenta
giorni dalla data dell’ultima Assemblea (11/06/2025), cosi come previsto dallo statuto aziendale;

Dato atto che ai sensi dell’art.17 dello statuto aziendale:

2. Non puo essere membro del Consiglio, e nel caso é dichiarato decaduto :

a) chi incorra nelle cause di incompatibilita e di ineleggibilita alla candidatura a cariche elettive previste dalla
legge;

b) chi abbia una lite pendente con l'azienda;

¢) chi ricopra la carica di consigliere comunale, ovverosia titolare, socio illimitatamente responsabile,
amministratore, dipendente con potere di rappresentanza e coordinamento di imprese che esercitino attivita
concorrenti o comunque connesse ai servizi dell'azienda, né i rispettivi ascendenti, discendenti, parenti ed affini
fino al quarto grado;
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d) chi si trovi comunque in conflitto di interesse con l'azienda o con i Comuni o altri organismi partecipati dei
Comuni consorziati.
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Richiamate altresi le cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs. 39/2013, Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti Privati in
controllo pubblico, a norma dell articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 e il D. Lgs. n. 235/2012;

Dato atto che ai sensi dell’art.22 dello statuto aziendale:

1. Al Consiglio di Amministrazione spetta, nei limiti degli indirizzi approvati dall’Assemblea, l'amministrazione
ordinaria e straordinaria dell'azienda, nel rispetto delle attribuzioni del Direttore quale responsabile della
gestione operativa aziendale. In particolare, il Consiglio di Amministrazione delibera in merito a:

a) i regolamenti previsti nel presente statuto e gli altri regolamenti interni che si rendessero necessari per il buon
funzionamento dell'azienda;

b) gli schemi del piano-programma triennale, del contratto di servizio, del bilancio preventivo pluriennale e del
relativo piano degli investimenti, del bilancio preventivo economico annuale e del bilancio d'esercizio e relativi
allegati ;

¢) il piano del fabbisogno del personale, con cadenza annuale, sottoponendo alla valutazione dell'Assemblea
eventuali modifiche rispetto a quello approvato nell'esercizio precedente ;

d) le direttive generali per il raggiungimento degli obiettivi aziendali, nel rispetto degli indirizzi programmatici
fissati dall'Assemblea;

e) la stipula di convenzioni e protocolli d'intesa nell'interesse dell'Azienda, fermo restando che il governo del
servizio idrico integrato ¢ incompatibile con lo scopo di lucro ;

) l'assunzione di mutui e altre operazioni finanziarie a breve, medio e lungo termine ;

2) la stipulazione degli accordi di cui all'art.5, comma 3, del presente statuto;

h) la nomina, la conferma e la risoluzione del rapporto di lavoro col Direttore ;

i) lo schema di Carta dei servizi secondo le direttive dell'Assemblea e gli standard del settore;

j) lindizione e l'aggiudicazione di appalti e forniture non rientranti nella competenza del Direttore, incluso
l'affidamento del Servizio Tesoreria a uno o piu istituti di credito, ovvero a un consorzio di istituti di credito,
mediante apposita convenzione, previo espletamento di procedura a evidenza pubblica;

k) la ratifica del rendiconto trimestrale presentato dal Direttore relativo agli appalti, alle forniture e alle spese in
economia;

1) l'autorizzazione del Direttore a rappresentare l'Azienda nelle transazioni e nelle controversie giudiziarie ove
essa sia prevista dalla legge;

m) l'assunzione, la sospensione ed il licenziamento del personale, l'accettazione delle dimissioni presentate e della
cessazione del rapporto di lavoro per limiti di eta nei casi ammessi dalla legge e dai Contratto Collettivi Nazionali
di Lavoro ;

n) la stipulazione, da parte dell'associazione a cui l'azienda aderisce, di contratti collettivi di lavoro e
l'approvazione della spesa relativa;

o) gli accordi sindacali aziendali e la struttura organizzativa dell'azienda,

p) le proposte di modifica del presente Statuto;

q) ogni altro provvedimento necessario al raggiungimento dei fini istituzionali dell'Azienda che non sia riservato al
Presidente o al Direttore dalla legge o dal presente Statuto.
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Dato atto che ai sensi dell’art.23 dello statuto aziendale: ““... 1. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione é
nominato dall'Assemblea fra i membri del Consiglio di Amministrazione. ...”, per i cui compiti si rimanda al citato
articolo 23 dello statuto aziendale;
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Dato atto altresi che ai sensi dell’art. 21 dello statuto aziendale:

1. 1l compenso degli Amministratori e stabilito dall'Assemblea nei termini di legge.

2. Ai membri del Consiglio di Amministrazione spetta il rimborso delle spese sostenute e documentate per
l'espletamento del loro mandato, nei limiti stabiliti dalle disposizioni vigenti in materia di rimborsi a favore degli
amministratori di un ente locale, in quanto compatibili.
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INFORMA

che ’azienda procedera alla raccolta delle candidature per la nomina del Consiglio di Amministrazione costituito
da n.3 membri (Presidente, Vice Presidente e Consigliere), cosi come previsto dallo statuto aziendale, prelevabile al
seguente link: https://www.aicaonline.it/wp-content/uploads/2021/08/AICASTATUTO.pdf .

Sono richiesti i seguenti requisiti specifici:

v Esperienza di almeno cinque anni negli ultimi 10 in incarichi di amministratore o dirigente apicale in Enti
Pubblici e/o Pubblica Amministrazione;

v' Laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea del vecchio ordinamento universitario, in una delle
seguenti materie:

giurisprudenza;

economia;

ingegneria;

architettura;

scienze geologiche.

Chiunque sia interessato a ricoprire la suddetta carica e sia in possesso dei requisiti specifici su indicati, puo far
pervenire con PEC avente ad oggetto “Manifestazione di interesse per ricoprire la carica di componente del
Consiglio di Amministrazione”, all’indirizzo pec.aica@pec.it , entro il 30/06/2025, una dichiarazione di
disponibilita, in carta libera, come da modello allegato, resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000.

La dichiarazione di disponibilita deve essere corredata da:

v Informativa privacy sottoscritta (allegata);

v' copia di un documento di identita in corso di validita;

v curriculum vitae con le generalita complete del candidato, la residenza, il titolo di studio posseduto,
I’indicazione dell’occupazione attuale, delle precedenti esperienze lavorative ovvero degli incarichi
ricoperti. Il tutto debitamente sottoscritto e corredato di autorizzazione al trattamento dei dati.

Il presente avviso, essendo finalizzato al conferimento di un incarico fiduciario infuitu personce, non pone in essere
alcuna procedura concorsuale o para-concorsuale e, conseguentemente, non sono previste valutazioni mediante
attribuzioni di punteggi, né formulazione di graduatorie di merito. L'Azienda si riserva altresi di sospendere,
modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso, nonché non nominare in tutto o in parte i

AICA - AZIENDA IDRICA COMUNI AGRIGENTINI SERVIZIO CLIENTI: Tel. +39 0922 441539
Sede legale: Piazza Trinacria 1 — 92021 Aragona (AG) Fax: +39 0922 441877 — e-mail: info@aicaonline.it
https://aicaonline.it - pec: pec.aica@pec.it Numero Verde Pronto Intervento: 800600309

Partita IVA e Codice Fiscale: 03021250844 Numero Verde Nuovi Allacciamenti e Disattivazioni: 800555506 .


https://www.aicaonline.it/wp-content/uploads/2021/08/AICASTATUTO.pdf
mailto:pec.aica@pec.it

AICA

AZIENDA IDRFCHRE OMUNI AGRIGENTINI

componenti del Consiglio di Amministrazione tra coloro che hanno manifestato interesse. In tal caso nessun diritto
risarcitorio e/o indennizzo potra essere rivendicato dagli istanti.

Il conferimento dei dati personali non ¢ obbligatorio, ma in sua mancanza 1’Azienda potrebbe trovarsi
impossibilitata a dare seguito alla pratica in relazione alla quale vengono raccolti i dati.

L’azienda informa che il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del
D.Lgs. n. 196/2003, per realizzare le finalita istituzionali e nello specifico per gestire la pratica in relazione alla
quale i dati sono raccolti e per gestire eventuali istanze o richieste.

Allti:
v" Modello dichiarazione disponibilita;
v Informativa privacy.

Il Vice Presidente dell’Assemblea

Dott. Salvatore Di Bennardo
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