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Premessa 

 

In adempimento ai sensi dell’art.17, comma 1, del L.R. 26/08/1992 n.7 “Relazione sullo 
stato di attuazione del programma”, come sostituito ai sensi dell’art. 119 della L.R. 
31/01/2023 n.3, a mente del quale ogni anno, a decorrere dalla data di insediamento, il 
sindaco presenta una relazione scritta al consiglio comunale sullo stato di attuazione del 
programma e sull'attività svolta nonché su fatti particolarmente rilevanti. 

Inoltre, ai sensi del comma 4 della medesima norma, come novellata dalla l.r. 3/2024, 
transitoriamente e in sede di prima applicazione i comuni entro 60 giorni adempiono a 
quanto disposto dai precedenti comm. 

La presente relazione è relativa al periodo 01/06/2024 – 31/05/2025. 

L’elezione a Sindaco è avvenuta a seguito delle Elezioni amministrative del 28 e 29 
maggio 2023; la proclamazione è stata notificata, ai sensi di legge, in data 01/06/2023. 

Con decreto sindacale n.7 del 06/06/2023 si è proceduto alla nomina della Giunta 
Comunale e con decreto sindacale n.25 del 09/12/2023 sono state rimodulate le deleghe 
come rappresentato nella precedente relazione. 

Con decreto sindacale n.8 del 07/09/2024 è stata nominata nella Giunta Comunale la 
dott.ssa Denise Sbrazzato; tale decreto ha integrato e modificato il decreto sindacale n.25 
del 09/12/2023 “Rimodulazione attribuzione deleghe agli Assessori” come di seguito:  

 Mancuso Giuseppe (Vicesindaco): Ambiente e Territorio, Protezione Civile, Agricoltura, 
Commercio e Artigianato, Viabilità rurale, Verde pubblico, Servizi manutentivi, Servizi 
cimiteriali  

 Caltagirone Antonino: PNRR, Lavori Pubblici, Urbanistica, Polizia locale, GAL, Parteci-
pate  

 Lombardo Giovanni: Politiche sociosanitarie, Tributi, Patrimonio, Archivio Storico, Ran-
dagismo;  

 Todaro Annamaria: Cultura, Pubblica Istruzione, Sport, Turismo, Spettacolo, Asilo nido, 
Legalità, Servizio Civile, Servizi demografici ed elettorale;  

 Sbrazzato Denise: Politiche giovanili, Famiglia, Volontariato e Associazionismo, Disabi-
lità e Pari opportunità, Politiche per l'Integrazione, Servizi al Cittadino, Comunicazione 
Istituzionale.  

Le attribuzioni non delegate mantenute nella competenza del Sindaco sono le seguenti: 
Bilancio, Risorse Umane.  

Con decreto sindacale n.11 del 06/02/2025 è stata nominato nella Giunta Comunale il sig. 
Leonardo Cutaia, a seguito delle dimissioni dell’Avv. Antonino Caltagirone, con 
attribuzione, ai sensi del comma 8 dell’art.12 della L.R. n. 7/1992 e s.m.i., delle seguenti 
deleghe: PNRR, Lavori Pubblici, Urbanistica, Polizia locale, GAL, Partecipate. 
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Le linee strategiche di mandato per il quinquennio 2023/2028 

Le linee strategiche di mandato dell’Amministrazione sono state approvate con 
Deliberazione di Giunta Comunale n.44 del 27/06/2023 e il Consiglio Comunale ne ha 
preso atto con Deliberazione n.11 del 31/07/2023: 

1. Trasparenza, legalità e semplificazione amministrativa. 

2. Grotte città e comunità sostenibile. 

3. Grotte città delle 3 R. 

4. Sicurezza. 

5. Grotte educazione di qualità. 

6. Grotte cultura. 

7. Cultura per la crescita economica. 

8. Grotte per la salute e il benessere dei cittadini. 
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Struttura amministrativa del Comune

L’assetto organizzativo dell’Ente è stato ridefinito con la Delibera di Giunta Comunale 
n.96 del 17/10/2024, come modificata ed integrata con le deliberazioni di Giunta 
Comunale n.100 del 24/10/2024 e n.116 del 29/11/2024, con l’obiettivo di confermare un 
modello operativo e produttivo, coerente con gli strumenti di programmazione 
economico-finanziaria, delle risorse umane, economiche e strumentali disponibili, 
finalizzato a rendere più efficace ed efficiente l’azione governativa.

Nel corso del mandato amministrativo è stato avviato e consolidato il processo di 
rinnovamento in termini di trasparenza e riorganizzazione della macchina amministrativa. 

Il modello organizzativo adottato ha l’obiettivo di puntare su una sempre maggiore 
specializzazione degli uffici capace anche di intercettare i fondi etero-comunali e, in 
particolare, quelli del PNRR. 

Al 31/05/2025 il personale in servizio è costituito da n.46 unità rispetto ad una dotazione 
organica che prevede n.74 unità.

Ufficio
Personale in 

servizio
Posti vacanti

Personale 
RESAIS

Posti in dotazione 
organica

Tecnica 11 6 0 17

Finanziaria 8 3 0 11

Vigilanza 3 4 0 7

Demografia 4 2 0 6

AA GG 7 5 0 12

Sociale 3 0 0 3

Cultura 6 5 1 12

Asilo 4 2 0 6

TOTALE 46 27 1 74

Con Deliberazione di Giunta Municipale n.11 del 17/02/2025 “DIRETTIVA DI 
COORDINAMENTO N. 8/2024 della Corte dei Conti. Designazione del Servizio 
finanziario quale ufficio di rango dirigenziale per lo svolgimento dell'attività esecutiva di 
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cui al comma 1 dell’art.214 del Codice di giustizia contabile” si è provveduto a designare 
il Servizio finanziario quale ufficio di rango dirigenziale che svolga l’attività esecutiva di 
cui al comma 1 dell’art.214 del Codice di giustizia contabile, nonché a dare atto che il 
responsabile pro tempore del Servizio finanziario svolgerà i compiti di responsabile della 
struttura di esecuzione di cui alla Direttiva di coordinamento n. 8/2024 del 31 dicembre 
2024. 

 

Con Deliberazione di Giunta Municipale n.119 del 03/12/2024 è stato approvato il 
“Regolamento Comunale di disciplina delle progressioni di carriera “in deroga” ai sensi 
dell’art.13, commi 6 – 7 - 8 del CCNL Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022”. 

Sulla base delle esigenze rappresentate dai Responsabili di Area, l’Amministrazione 
attiva ha condiviso di effettuare le seguenti progressioni tra aree “speciali/in deroga” 
previste nel programma del fabbisogno per come segue: 

 Area Istruttori Area Funzionari ed EQ: n.2 progressioni per i seguenti profili: 

o n.1 Istruttore direttivo contabile – Area 2 Finanziaria; 

o n.1 Istruttore direttivo amministrativo – Area 4 Affari Generali; 

 Area Operatori Area Operatori esperti: n.5 progressioni per i seguenti profili: 

o n.1 Operatore esperto autista – Area 1 Vigilanza, cultura e servizi 
demografici; 

o n.1 Operatore esperto amministrativo – Area 1 Vigilanza, cultura e servizi 
demografici; 

o n.1 Operatore esperto amministrativo (24 h) – Area 2 Finanziaria; 

o n.1 Operatore esperto sorvegliante servizi esterni – Area 3 Tecnica; 

o n.1 Operatore esperto amministrativo – Area 4 Affari Generali. 

Le progressioni tra aree “speciali/in deroga” sono state applicate entro la fine 
dell’esercizio 2024. 

 

L’Ente ha provveduto all’approvazione in via definitiva: 

 della Relazione sulla performance per l'annualità 2022 per come validata dal 
Nucleo di valutazione (Deliberazione di Giunta Municipale n.115 del 
25/11/2024); 

 della Relazione sulla performance per l'annualità 2021 per come validata dal 
Nucleo di valutazione (Deliberazione di Giunta Municipale n.114 del 
25/11/2024). 

 

Con Deliberazione di Giunta Municipale n.110 del 12/11/2024 sono state approvate le 
Linee guida alla delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione integrativa 
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decentrata - parte normativa. 

 

A seguito della Deliberazione di Giunta Municipale n.10 del 24/01/2024 con oggetto 
“Avviso pubblico finalizzato all'acquisizione delle manifestazioni di interesse pubblicato 
dalla presidenza del consiglio dei ministri dipartimento per le politiche di coesione 
programma nazionale di assistenza tecnica capacità per la coesione 2021-2027 
(CAPCOE) priorità 1, azione 1.1.2. Assunzione di personale a tempo indeterminato 
presso i principali beneficiari”: presa d’atto dell’avviso e presentazione della 
manifestazione di interesse” è stata presentata la manifestazione di interesse 
all’assunzione a tempo indeterminato del personale da destinare esclusivamente alle 
politiche di coesione sociale.   

Il Comune di Grotte risulta assegnatario di n.1 Specialista tecnico per Regioni, Città 
metropolitane ed Enti locali (Codice B.6.SIC) di cui si attende l’assunzione. 

 

Con Deliberazione di Giunta Municipale n.129 del 23/12/2024 “Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) Misure organizzative per assicurare la sana gestione, il 
monitoraggio e la rendicontazione dei progetti” sono state approvate le misure 
organizzative per il controllo atti PNRR e monitoraggio tempi di attuazione degli 
interventi del PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza), nonché il modello di 
check list che sarà utilizzato, in sede di redazione degli atti e nelle varie fasi della 
procedura in uno a quelle predisposte dal Ministero di riferimento ove esistente, per 
autovalutazione ed ai fini del controllo di regolarità amministrativo contabile.  

Inoltre, è stata costituita una Cabina di regia intersettoriale e trasversale, composta dal 
Sindaco e dagli Assessori, dal Segretario generale, dai Responsabili di EQ, dall’esperto 
tecnico per il PNRR, dai Rup degli interventi e da eventuale personale specificamente 
incardinato presso l’ente per le attività afferenti al PNRR. I componenti della cabina di 
regia, per quanto di rispettiva competenza, condividono ogni utile informazione in merito 
ai finanziamenti del PNRR ai fini del monitoraggio e del rispetto dei tempi di attuazione. 

 

Con Deliberazione di Giunta Municipale n.120 del 05/12/2024 “Approvazione accordo 
associativo per partecipazione all'avviso a valere sul piano nazionale di ripresa e 
resilienza - missione 1- componente 1- investimento 2.3 - sub -investimento 2.3.1. 
"Investimenti in istruzione e formazione - servizi e soluzioni tecnologiche a supporto 
dello sviluppo del capitale umano delle pubbliche amministrazioni progetto performa 
PA", l’Ente ha approvato, ex art 15 L 241/1990, l'accordo associativo tra i Comuni di: 
Aragona, Bompensiere, Campofranco, Grotte, Milena, Montedoro, Racalmuto, Raffadali, 
Santa Elisabetta, Sant’Angelo Muxaro e Sutera al fine di partecipare in forma associata 
all'Avviso Pubblico con procedura valutativa a sportello pubblicato in data 16/10/2024 
che disciplina termini e modalità per la presentazione di proposte progettuali volte a 
supportare lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti da parte della Pubblica 
Amministrazione a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 1- 
Componente 1- Investimento 2.3- Sub-Investimento 2.3.1. "Investimenti in istruzione e 



7 
 

formazione Servizi e Soluzioni Tecnologiche a Supporto dello Sviluppo del Capitale 
Umano delle Pubbliche Amministrazioni". Progetto esecutivo PerForma PA-"Supportare 
lo Sviluppo di Percorsi Formativi Professionalizzanti da parte delle PA e la 
Valorizzazione di Buone Pratiche "CUP: D51J23000990001, di cui Soggetto Attuatore 
del Sub- Investimento 2.3.1 è il Formez PA. 

Il Comune di Grotte è stato individuato dai Comuni associati quale Ente capo fila ai fini 
dell’attuazione dell’accordo.   
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Atti Amministrativi 

Di seguito è riportato il numero degli atti prodotti dal 01/06/2024 alla data del 
31/05/2025. 

 

Decreti Sindacali 

2024 – 22 

2025 – 30  

 

Determine Sindacali 

2024 – 21 

2025 – 6 

 

Ordinanze Sindacali 

2024 – 10 

2025 – 8  

 

Delibere di Giunta  

2024 – 86 

2025 – 51  

 

Delibere di Consiglio 

2024 – 33 

2025 – 10  
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Principali attività svolte 

 

In materia di programmazione finanziaria e di rendicontazione l’Ente ha approvato i 
seguenti atti: 

 Documento Unico di Programmazione 2025/2027 - deliberazione di Giunta 
Comunale n.43 del 09/05/2025; 

 Bilancio di previsione 2025/2027 - deliberazione di Giunta Comunale n.46 del 
15/05/2025;  

Per quanto concerne l’esercizio 2025, con Deliberazione di Giunta Comunale n.15 del 
26/02/2025 è stato approvato il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
PROVVISORIO 2025-2027 – ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con 
modificazioni in Legge n. 113/2021 – Performance e assegnazione provvisoria degli 
obiettivi sezione 2.2” e, successivamente, con la Deliberazione di Giunta Comunale n.33 
del 27/03/2025 si è proceduto alla “Approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2025/2027 (PIAO) ai sensi dell’art.6 D.l. n.80/2021 convertito con 
modificazioni in Legge n.113/2021 nelle more dell’approvazione del bilancio”. 

 

Con deliberazione di Giunta comunale n.128 del 19/12/205 “Presa atto deliberazione 
della Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per la Regione Sicilia 
n.276/2024/PRSP del 29/10/2024, acquisita dall'Ente al prot.15394 del 07/11/2024. 
Adozione misure correttive” sono state adottate adeguate misure correttive così come 
richiesto con deliberazione della Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per la 
Regione Sicilia n.276/2024/PRSP del 29/10/2024, fermo restando i miglioramenti 
conseguiti a seguito dell’adozione della deliberazione del Consiglio Comunale n.56 del 
29/12/2021 “Deliberazione n.143 /2021/PRSP adottata dalla Sezione di Controllo della 
Corte dei conti per la Regione siciliana, nella adunanza del 19 ottobre 2021. 
Individuazione misure correttive”, e della deliberazione del Consiglio Comunale n.25 del 
02/10/2023 “Deliberazione n. 114/2023/PRSP adottata dalla Corte dei Conti – Sezione 
Regionale di Controllo per la Regione Sicilia - nella adunanza del 05 aprile 2023. 
Individuazione misure correttive”. 

Il Consiglio comunale ha approvato le suddette misure correttive con deliberazione n.46 
del 30/12/2024. 

 

Inoltre, sono state adottate le seguenti deliberazioni: 

 Deliberazione di consiglio comunale n.43 del 30/12/2024 “Razionalizzazione 
periodica delle partecipazioni pubbliche ex art. 20 Decreto Legislativo 19 agosto 
2016, n. 175”; 

 Deliberazione di consiglio comunale n.44 del 30/12/2024 “Ricognizione Servizi 
Pubblici Locali - Art. 30 D. Lgs. n. 201/2022”; 
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 Deliberazione di consiglio comunale n.32 del 30/09/2024 “Approvazione Bilancio 
consolidato per l'esercizio 2023”; 

 Deliberazione di consiglio comunale n.28 del 30/07/2024 “ART.193 TUEL 
267/2000 SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO APPROVAZIONE 
VARIAZIONE DI BILANCIO E PRESA D' ATTO DEL PERMANERE DEGLI 
EQUILIBRI ANNO 2024”; 

 Deliberazione di consiglio comunale n.23 del 26/06/2024 “PRESA D'ATTO 
DELLA REVISIONE DEL PIANO ECONOMICO FINANZIARIO (PEF) 2022-
2025 DEL SERVIZIO INTEGRATO DI GESTIONE DEI RIFIUTI CON 
RIDEFINIZIONE DEL SECONDO PERIODO REGOLATORIO 2024-2025”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.16 del 26/02/2025 “Parziale modifica 
deliberazione di Giunta Comunale n.152/2021 ad oggetto “Misure Organizzative 
finalizzate all'ottimizzazione del ciclo passivo e al rispetto dei tempi europei di 
pagamento dei debiti commerciali, in coerenza con le disposizioni di cui all'art. 1, 
comma 849 e seguenti della legge n. 145 del 2018 e smi.”. 

 Deliberazione di giunta comunale n.113 del 25/11/2024 “DRG n.1376 del 
26/09/2016 del Dipartimento Regionale del Bilancio e Tesoro di approvazione, ai 
sensi dell'art.11 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 e dellart.9 della legge 
regionale 11 giugno 2014 n. 13, del piano finanziario di rimborso del Comune di 
Grotte. Presa atto del rimborso delle somme dovute alla Regione Siciliana.”. 

 

 
L’Amministrazione Comunale ha ritenuto prioritario intervenire nel settore delle opere 
pubbliche; di seguito si riepilogano i progetti approvati dalla Giunta comunale: 

 Deliberazione di giunta comunale n.47 del 10/06/2024 “"SPORT DI TUTTI 
PARCHI 4-14". AVVISO PUBBLICO PER L'INSTALLAZIONE NUOVE AREE 
ATTREZZATE IN COFINANZIAMENTO CON I COMUNI - CUP 
J59I22001790001. APPROVAZIONE INTERVENTO”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.53 del 27/06/2024 “APPROVAZIONE IN 
LINEA AMMINISTRATIVA Progetto di Fattibilità Tecnico Economica per la 
realizzazione degli "Interventi di rigenerazione urbana della zona Calvario" nel 
Comune di Grotte (AG) - CUP: F36J22000440006”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.59 del 25/07/2024 “REALIZZAZIONE 
MEDIANTE CANTIERE REGIONALE DI LAVORO A VALERE SULL'AVVISO 
2/2018 (EX ART. 15 COMMA 2 L.R. 3/16) DI CUI AL PIANO DI RIPARTO 
APPROVATO CON D.D.G. N. 908 DEL 23/04/2024, PER LA MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA DELLA PAVIMENTAZIONE DEI VIALETTI ALL'INTERNO 
DEL CIMITERO. APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA - CUP: 
F32F24000400002.”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.69 del 06/09/2024 “INVESTIMENTI 
DESTINATI AD OPERE PUBBLICHE IN MATERIA DI EFFICIENTAMENTO 
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ENERGETICO E SVILUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILE - ART. 1 COMMA 
29 LEGGE N. 160 DEL 27/12/2019. DECRETO MINISTERO DELL'INTERNO 
30 GENNAIO 2020. - "Lavori di efficientamento e risparmio energetico del 
Cimitero Comunale, ammodernamento e messa in sicurezza degli impianti di 
illuminazione votiva e degli impianti elettrici dei corpi di fabbrica, relativamente 
al campo F e campo PN" - CUP: F32E23000170006.APPROVAZIONE IN LINEA 
AMMINISTRATIVA”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.72 del 12/09/2024 “PR-FESR SICILIA 
2021/2027: Azione 4.2.1 - Potenziamento e miglioramento degli ambienti 
scolastici e formativi e sostegno all'innovazione didattica e formativa 
"COMPLETAMENTO E ADEGUAMENTO DELLA PALESTRA COPERTA 
DELLA SCUOLA MEDIA V.E. ORLANDO SITA IN VIA ACQUANOVA". 
APPROVAZIONE PROGETTO DI FATTIBILITÀ TECNICO ECONOMICA IN 
LINEA AMMINISTRATIVA”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.76 del 20/09/2024 “Interventi urgenti per la 
manutenzione straordinaria del demanio idrico fluviale: Vallone Ipsas nel 
territorio del Comune di Grotte (AG) - Atto d'indirizzo al responsabile dell'Area 6 
- Lavori Pubblici e PNRR”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.97 del 21/10/2024 “Lavori di Ristrutturazione 
per la Riconversione di un Edificio Esistente da destinare ad Asilo Nido sito in via 
Pirandello n° 3 nel comune di Grotte (AG)" - PNRR Missione 4 Istruzione e 
Ricerca Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 1.1 "Piano per asili nido e scuole 
dell'infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia, finanziato 
dall'Unione europea Next Generation EU CUP: F38H24001340006. - 
APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.97 del 21/10/2024 “Lavori di Ristrutturazione 
per la Riconversione di un Edificio Esistente da destinare ad Asilo Nido sito in via 
Pirandello n° 3 nel comune di Grotte (AG)" - PNRR Missione 4 Istruzione e 
Ricerca Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 1.1 "Piano per asili nido e scuole 
dell'infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia, finanziato 
dall'Unione europea Next Generation EU CUP: F38H24001340006. - 
APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.131 del 30/12/2024 “"Bici in Comune" Avviso 
pubblico per il finanziamento di interventi volti alla promozione della mobilità 
ciclistica e del cicloturistico. Candidatura all'avviso del Comune di Joppolo 
Giancaxio in partenariato con i Comuni di Santa Elisabetta, Aragona, Comitini e 
Grotte”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.13 del 20/02/2025 “MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA DI CORSO GARIBALDI DEL COMUNE DI GROTTE (AG) – 
ART. 43, COMMA 2, DELLA LEGGE REGIONALE 12 AGOSTO 2024, 25, 
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“CONTRIBUTI STRAORDINARI PER INTERVENTI NEL SETTORE DELLE 
INFRASTRUTTURE” –APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA DEL 
PROGETTO ESECUTIVO REDATTO ai sensi dell’art.41 ed allegato I.7 del 
D.Lgs.36/2023. CUP: F37H25000220002”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.18 del 27/02/2025 “DPCM 15 ottobre 2015 
Lavori di Recupero dell'immobile di proprietà comunale sito in Via Padre Vinti da 
adibire a centro polifunzionale, riqualificazione dell'area esterna e sistemazione 
dei campetti siti in Via Lazio e in Via S. Pertini. CUP: F39D17000680001 – 
LAVORI DI SISTEMAZIONE AREA ESTERNA TRAMITE UTILIZZO 
ECONOMIE – PROPOSTA DI APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA 
DEL PROGETTO ESECUTIVO REDATTO ai sensi dell’art.41 ed allegato I.7 del 
D.Lgs.36/2023.”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.38 del 29/04/2025 “LAVORI DI 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN SICUREZZA DELLE VIE DI 
FUGA SITA IN VIA DEL PARRINO NEL COMUNE DI GROTTE (AG) - CUP: 
F37H25000730001 – APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO IN LINEA 
AMMINISTRATIVA.”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.39 del 29/04/2025 “LAVORI DI 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA E MESSA IN SICUREZZA DELLE VIE DI 
FUGA SITE IN C.DA RACALMARE NEL COMUNE DI GROTTE” - CUP: 
F32D25000020002APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA DEL 
PROGETTO ESECUTIVO REDATTO ai sensi dell’art.41 ed allegato I.7 del 
D.Lgs.36/2023.”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.40 del 29/04/2025 “LAVORI DI 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA E ADEGUAMENTO ALLE NORMATIVE 
VIGENTI DELLA SEDE DEL CENTRO OPERATICO COMUNALE COC SITO 
IN PIAZZA UMBERTO I NEL COMUNE DI GROTTE” _Approvazione il Linea 
Amministrativa del progetto esecutivo, redatto ai sensi dell’art.15 del 
D.Lgs.36/2023.CUP: F32D25000030002”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.45 del 13/05/2025 “LAVORI PER LA 
RIGENERAZIONE DI UN’AREA A VERDE URBANO SITA IN VIA F.CRISPI 
DEL COMUNE DI GROTTE E CENSITA ALL’ N.C.E.U. DI AGRIGENTO AL 
F.M.11 PART.84 E 752” CUP F31C25000020002– APPROVAZIONE IN LINEA 
AMMINISTRATIVA DEL PROGETTO ESECUTIVO REDATTO ai sensi 
dell’art.41 ed allegato I.7 del D.Lgs.36/2023”; 

 Deliberazione di giunta comunale n.50 del 29/05/2025 “PIANO DI INDAGINE 
C.DA GESURA - L.R. N. 25 DEL 12/08/2024 - ART. 9 – "FONDO DI 
PROGETTAZIONE PER LA PER LA REALIZZAZIONE DI PIANI DI INDAGINE 
PRELIMINARE SULLE DISCARICHE DISMESSE DEL TERRITORIO 
SICILIANO " redatto dal Geol. Giovanni Giambra CIG: B6F2364633 
PROPOSTA DI APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA del Piano di 
Indagine c.da Gesura”; 
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 Deliberazione di giunta comunale n.51 del 29/05/2025 “PIANO PIANO DI 
INDAGINE C.DA CODA DI VOLPE - L.R. N. 25 DEL 12/08/2024 - ART. 9 – 
"FONDO DI PROGETTAZIONE PER LA PER LA REALIZZAZIONE DI PIANI 
DI INDAGINE PRELIMINARE SULLE DISCARICHE DISMESSE DEL 
TERRITORIO SICILIANO " redatto dal Geol. Vincenzo Capodici CIG: 
B6F213F128 PROPOSTA DI APPROVAZIONE IN LINEA AMMINISTRATIVA del 
Piano di Indagine c.da Coda di Volpe.”. 

 

 

Per quanto concerne la democrazia partecipata, con riferimento all’anno 2024, ai sensi 
della Deliberazione di Consiglio Comunale n.3 del 21/01/2019 “Approvazione 
Regolamento per la destinazione dei finanziamenti regionali ai sensi dell’art.6, comma 1, 
della L.R. n°5/2014”, con Deliberazione della Giunta Municipale n.1 del 04/01/2024 è 
stato approvato l’atto di indirizzo per l’avvio dell’iter in materia di “Finanziamenti 
regionali ai sensi dell'art. 6, comma 1, della L.R. n° 5/2014”; con il successivo 
provvedimento n.34 del 29/04/2024 è stato approvato il documento “Democrazia 
Partecipata” contenente le proposte progettuali ritenute ammissibili dagli uffici e, infine, 
con la deliberazione di Giunta n.46 del 07/06/2024 è stato preso atto della votazione on 
line dei cittadini che ha registrato 595 voti validi. 

 

 

Per le attività socio-educative a favore dei minori, destinato al finanziamento di iniziative 
dei Comuni, da attuare anche in collaborazione con enti pubblici e privati, finalizzate al 
potenziamento dei centri estivi, dei servizi socioeducativi territoriali e dei centri con 
funzione educativa e ricreativa che svolgono attività a favore dei minori, il Comune ha 
provveduto a dare atto di indirizzo al fine di procedere all’utilizzo delle risorse disponibili 
per il Comune di Grotte, pari ad euro 5.405,22, procedendo ad acquistare beni e servizi, 
direttamente o tramite una procedura di appalto prevista dalla normativa vigente in 
materia di appalti pubblici per ristrutturare le Aree di gioco comunali. 

 

La nostra comunità si è distinta a livello provinciale nell’ambito dell’ecologia e della 
tutela del territorio adottando prassi di sostenibilità sociale che seguono le regole delle 3 
R: riduzione, riutilizzo e riciclo. Il miglioramento della raccolta dei rifiuti porta a porta, 
l’installazione del fotovoltaico nella sede del Comune, il finanziamento del centro 
comunale di raccolta dei rifiuti e delle unità di compostaggio, il coinvolgimento della 
cittadinanza, la presenza di colonnine per la ricarica elettrica hanno contribuito a rendere 
Grotte una città green. 

Di particolare rilevanza: 

 Deliberazione di giunta comunale n.22 del 11/03/2025 “PROPOSTA DI 
APPROVAZIONE ED ADOZIONE PIANO COMUNALE AMIANTO redatto ai 
sensi della L.R. 10 del 29.04.2014 “Norme per la tutela della salute e del 
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territorio dai rischi derivanti dall’amianto” e Linee Guida di cui alla Circolare 
22 luglio 2015”. 

 Deliberazione di giunta comunale n.25 del 11/03/2025 “Adozione del Piano di 
Eliminazione delle Barriere Architettoniche P.E.B.A.”. 

 

 

In materia di decoro urbano l’Amministrazione comunale utilizza il personale ESA 
grazie alla sottoscrizione di apposite convenzioni e i Progetti di utilità collettiva. Diversi 
gli interventi in materia di miglioramento della Viabilità rurale e di cura del verde. 

 

 

In materia di sicurezza l’amministrazione ha garantito la sicurezza dei cittadini attraverso 
un lavoro sinergico tra polizia locale e forze dell’ordine. 

 

L’Amministrazione ha continuato a lavorare per il mantenimento delle condizioni 
necessarie per una educazione di qualità grazie al consolidamento della rete tra scuola e 
amministrazione ed al miglioramento delle infrastrutture scolastiche (lavori di 
riqualificazione della scuola media e dell’asilo nido comunale). 

È stata potenziata e migliorata la qualità della mensa scolastica ed è stato garantito il 
tempo prolungato così come richiesto dall’istituzione scolastica. 

 

L’amministrazione ha sempre creduto nella cultura come strumento educativo e di 
crescita sociale. Diverse le iniziative culturali promosse e sostenute dalla Giunta 
Comunale: 

 Manifestazioni culturali, artistiche e sportive "Estate grottese 2024"; 

 Premio Nino Martoglio 2024; 

 Premio Racalmare Leonardo Sciascia Città di Grotte; 

 Giornata in ricordo dei Fasci Siciliani; 

 Settimana Santa 2025; 

 Cineforum; 

 Rassegna di teatro Popolare, Concerti estivi; 

 Natale grottese;  

 Carnevale grottese. 
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Relativamente alla salute e il benessere dei cittadini, l’azione politica è stata rivolta ad 
un efficace utilizzo dei fondi messi a disposizione dal Piano di Zona al fine di potenziare 
e migliorare i servizi socioassistenziali, in accordo con enti esterni specializzati nel 
settore per ridurre il disagio sociale e psicologico. 

Di particolare rilevanza la prosecuzione degli accordi di collaborazione con enti del terzo 
settore operanti nel territorio comunale (AVIS), le visite da effettuare nell’ambito della 
prevenzione in collaborazione con la LILT e/o altre Associazioni, l’organizzazione di gite 
ed altre manifestazioni per anziani e disabili, il coinvolgimento delle fasce deboli della 
popolazione con lo strumento dei progetti di utilità collettiva. 

Si aggiunge, infine, che con deliberazione di Giunta comunale n.70 del 09/09/2024 “Atto 
di indirizzo per la scelta delle modalità di attivazione del servizio di Assistenza 
Specialistica all'Autonomia e alla Comunicazione in favore degli alunni con disabilità 
frequentanti la scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di I° grado. Anno scolastico 
2024/2025.” È stato preso atto del Registro Distrettuale degli Enti Accreditati, giusta 
Determinazione Dirigenziale n.1675 del 11/12/2020, del Comune Capofila di Canicattì, 
autorizzati allo svolgimento dei servizi in favore degli alunni in situazione di handicap, 
ed è stato mandato al Responsabile di E.Q.5 di avvalersi di tale Registro. 
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Conclusioni 

 

La presente rassegna testimonia l’enorme sforzo dell’amministrazione in tutti i settori 
della cosa pubblica. Il lavoro è stato svolto grazie alla collaborazione di diverse persone; 
grazie al loro prezioso contributo, è stato possibile realizzare quanto, e non solo, riportato 
nella presente relazione.  

Ringrazio il Presidente e tutto il Consiglio Comunale, il Segretario Generale, i 
Responsabili di Area e tutti i dipendenti, nonché i componenti del Collegio dei Revisori e, 
in particolare, gli Assessori, ausilio essenziale ed indispensabile dell’attività del Sindaco.  

Un caloroso riconoscimento, inoltre, alla Stazione dei Carabinieri di Grotte. 

 

Infine, grazie a tutti cittadini per l’affetto, la stima e la fiducia. 

 

 

          IL SINDACO 

ALFONSO PROVVIDENZA 

 


